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ESTADO DE MATO GROSSO

o oTRIGUAR,
&O oo "¢ pREFEITURE MUNICIPAL DE COTRIGUACU

LET N® 168/98

SUMULA:

“RECRIA A LEI DE SEGURIDADE SOCIAL
DO SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE
COTRIGUACL, E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS",

Gilmar Prange, Prefeito Municipal de Cotriguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes
que lhe sdo conferidas por Lei,

Faz saber que a Cmara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei;

CAPITULO 1L
DA SEGURIDADE SOCTAL DO SERVIDOR

SECAO1
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 17 - O Municipio mantera plano de seguridade social para o
servidor ¢ sua familia, submetido ao Regime Juridico Unico.

ARTIGO 2° - O Plano de Seguridade Social visa dar cobertura aos
riscos & que esta sujeito o servidor € sua familia, € compreende um conjunto
e beneficios e agbes que atendem as sepuintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez,
velhice, acidente em servigo, inatividade ¢ falecimento;

I1 - assisténcia a sadde.

PARAGRAFQ UNICO - Os beneficios serfio concedidos observadas as
disposi¢ics desta Lei e os prazos de caréncias assim delermmados:
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a) Aposentadonia por invalidez - 12 (doze) contribui¢cs mensais;

b) Aposentadoria por idade ou tempo de servigo - 180 (cento e oitenta)
contribuiges mensais para ambos 0s sexos;

¢) Aposentadoria por tempo de servigo - 300 contribuigoes mensais
para 0 homem:;

d) Aposcentadoria por tempo de servigo - 240 contribuigdes mensais

para a mulher.

ARTIGO 3° - Os beneficios do plano de seguridade social do servidor,
compreendem:

I - quanto ao servidor:

a) aposentadoria;

b) auxilio natalidade;

¢) salario familia;

d) licenga por acidente de trabalho.

Il - quanto ao dependente:

a) pensdo vitalicia e temporaria;

b) auxilio funeral;

PARAGRAFO UNICO - O recebimento indevido de beneficios
havidos por fraude, dolo ou ma fé, implicard na devolugio ao eririo do total
auferido, sem prejuizo da ac@io penal cabivel.

CAPITULO TT
DOS BENEFICIOS

SECAOT
DA APOSENTADORIA

ARTIGO 4° - O servidor sera aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos imtegrais quando
decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incurdvel, especificada em Lei, ¢ proporcional nos demais
Casos;

Il - compulsoriamente, aos 60 (sessenta) anos de idade para homem ¢
55 (cinquenta) anos de idade para mulher, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo; }/
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III - voluntariamente:;

a) aos 3(innta e cinco) anos de servigo, se homem, e aos 3(trinta)
anos de servigo, se mulher, com proventos integrais.

b} ans 30(trinta) anos de servigos efetivo em fungdes de magistério, se
homem, e 25(vinte € cinco) anos, se mulher, com proventos integrais.

¢) Aos 30({rinta) anos de servigo, se homem, ¢ aos 25(vinte ¢ cinco)
anos, se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo.

d) aos 60(scssenta) anos de idade, se homem, e aos 55(cingienta e
cinco) anos, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1° - Consideram-se doengas graves contagiosas ou incurdveis, a que
se refere o inciso 1 deste artizo.

I - tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplastia maligna, cegueira
posterior ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave,
doenga de parkisom, paralisia irreversivel e incapacitante, expodiloartrose,
anquilocante, nefropatia grave, estados avancados de mal de paget (osteite
deformante), sindrome de imunodefiéncia adquirida (AIDS), e outras que a
Leil indicar, com base na medicina especializada.

§ 2° - Expirado o periodo de licenga e ndo estando em condigdes de
reassumir o cargo, ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

§ 3% - O lapso de tempo compreendido entre o término da licenga e a
publicaciio do ato de aposentadoria, serd considerado como de prorrogagdo da
licenga.

ARTIGO 5% - Os proventos da aposentadoria serdo calculados com
observincia do preceito de que o vencimento de cargo efetivo, acrescido de
vantagens de cardler permanente € imedutivel. Devendo ser revisto na mesma
dala e proporgdo, sempre que sc modificar a remuneragiio do servidor em
atividade.

PARAGRAFQ UNICO - S#io estendidos aos inmativos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos ao servidor em atividade,
inclusive decomrentes de transformacdo ou reclassificagio do cargo ou fungio
em que se deu a aposentadoria.

ARTIGO 6° - O servidor aposentado com proventos proporcionais ao
tempo de servigo, se acometido de qualquer das moléstias especificadas
anteriormente, passara a perccher provenlos inlegrais.

ARTIGO 7° - Quando proporcional ao tempo de servigo os proventos
niio serdo mferiores a um tergo da remuncragio da atividade, nem ao valor do
vencimento minimo do plano de cameira,

{
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ARTIGO 8 - O servidor que contar tempo de servigo para
aposentadoria com proventos integrais, serd aposentado:

I - com a remuneragiio da classe imediatamente superior,
correspondente aquela em que 5¢ ¢ncontra posicionado.

Il - com proventos aumentados em vinte por cento, quando ocupante da
tltima classe.

ARTIGO 9° - O servidor que tiver exercido [ungiio de direciio, chefia,
assessoramento, assisténcia ou cargo em comiss3o, por periodo de cinco anos
consecutivos, ou dez intercalados, poderd se aposentar com a gratificagiio da
fungdo ou remuneragiio do cargo em comissdo, de maior valor, desde que
exercido por periodo minimo de dois anos.

§ 17 - Quando o exercicio da [ungdo ou cargo em comissdo de maior
valor ndo comresponder ao periodo de dois anos, serd incorporada a
gratificaciio ou remuneragiio da fungdo ou cargo em comissdo imediatamente
inferior dentre 0s exercidos.

§ 2° - A aplicaglio do disposto neste artigo, inclui as vantagens do artigo
anterior, ressalvados o direito de opgdo.

ARTIGO 10 - Ao servidor aposentado serd paga a pratificagiio nataling,
até o dia vigésimo dia do més de dezembro, em valor equivalente ao
respectivo provento, deduzido adiantamento recebido.

ARTIGO 11 - O tempo de servigo piblico federal, estadual ou
municipal seri computado integralmente para os efeitos de aposentadoria ¢ de
disponibilidade.

SUB-SECAO 1
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

ARTIGO 12 - A aposentadoria por invalidez, uma vez cumprida,
quando for o caso, a caréneia exigida, serd devida ao servidor que estando ou
nio ¢m gozo de auxilio doenga, for considerado incapaz e insusceptivel de
reabilitagio para o exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, ¢
ser-The-d paga enquanto permanecer nesta condicdo.

§ 1" - A concessio de aposentadoria por invalidez dependera da
verificagdo da condi¢do de incapacidade mediante exame médico pericial a
cargo do Munmicipio, por médico devidamente credenciado pelo Poder
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Executivo Municipal, podendo ¢ servidor, as suas expensas, fazer-se
acompanhar de médico de sua confianga,

§ 2° - A doenga ou lesdio de que o servidor ja era portador ao ingressar
no cargo publico ndo lhe conferira direito & aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobreviver por motivo de progressio ou agravamento
dessa doenga ou lesfo.

ARTIGO 13 - A aposentadoria por invalidez serd devida a partir do dia
imediato ao da verificagdo da incapacidade mediante exame médico pericial,
aprovagio do requerimento pelo Poder Executivo e homologagio pelo
3 Tribunal de Contas.

§ 1° - Concluindo a pericia médica inicial pela cxisténeia de
ncapacidade total ¢ definitiva para o trabalho, a aposentadoria por invalidez,
A quando decorrente de acidente de trabalho, sera concedida a partir da data em
que ocorreu o acidente:

§ 2° - Durante o prazo de tramitagdo do processo de aposentadoria e
homologagio pelo Tribunal de Contas da aposentadoria por motive de
invalidez, caberd ao Municipio pagar ao servidor o salério com seus proventos
integrais.

ARTIGO 14 - Verificada a recuperagio da capacidade de trabalho do
aposentado por invalidez, serd observado o seguinte procedimento:

I - Quando a recuperagdo ocorrer dentro de § (¢inco) anos, contados da
data do inicio da aposentadoria por invalidez, o beneficio cessara:

a)de imediato, para o servidor que tiver direito a retornar 4 fungiio que
) desempenhava na Municipio, valendo como documento, para tal fim, o
certificado de capacidade fomecido pelo médico ::rcdum.mdu pelu Poder
s Executivo Municipal; ou

IT - quando a recuperagio for parcial, ou ocorrer apds o periodo do
inciso I, ou ainda quando o servidor for declarado apto para o exercicio de
trabalho diverso do qual habitualmente exercia, a aposentadoria sera mantida,
sem prejuizo da volta a atividade:

ajno scu valor integral, durante 6(scis)meses contados da data em que
for verificada a recuperagiio da capacidade;

b)eom redugdo de 50%i(cingiienta por cento), no periodo seguinte de 6
(seis) meses; e

cjeom redugio de 75% (setenta e cinco por cento), também por igual
periodo de 6 (seis)meses, ao término do qual cessara definitivamente.

-
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SUB-SECAO 1I
DA APOSENTADORIA POR IDADE

ARTIGO 15 - A aposentadoria por idade serd devida ao servidor que,
cumprida a caréncia exigida nesta lel, completar 60 (sessenta) anos de idade,
se homem ou 55 (cinguenta e cinco) anos se mulher, reduzidos csses limiles
para 60 e 55 anos de 1dade para os professores, respectivamente homens ¢
mulheres

ARTIGO 16 - A aposentadoria por idade serd devida:

1 - ao servidor, a partir:

a)da data do desligamento do emprego, quando requerida até esta data
ou até 90 (noventa) dias depois dela; ou

bida data do roquerimento, guando ndio houver desligamento do
emprego ou quando for requerida apos o prazo previsto na alinea “a”.

ARTIGO 17 - A aposentadoria por idade, consistira numa renda mensal
de 70% (setenta por cento) do salirio, mais 1% (wm por cento) deste por
prupo de 12 (doze) contribuigiics, ndo podendo ultrapassar 100% (cem por
cento) do saldrio ¢ proventos.

ARTIGO 18 - A aposentadoria por idade pode ser requerida pelo
Municipio, desde que o servidor cmpregado tenha cumprido o periodo de
carfncia & completado 60 (sessenta) anos de idade, se do scxo masculino ou
55{cinquenta) anos, se do sexo feminino. '

SUB-SECAO 11L
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

ARTIGO 19 - A aposentadoria por tempo de servigo serd devida,
cumprida a caréncia exigida nesta lei, ao servidor que completar 30 (irinta)
anos de servigo, se do sexo feminino, ou 35 (trinta e ¢inco) anos, s¢ do sexo
masculino, com proventos e vantagens integrais.

ARTIGO 20 - A aposentadoria por tempo de servigo proporcional,
consistird numa renda mensal de:

[ - para mulber: 70%(setenta por cento)do saldrio de beneficio aos 25
(vinte ¢ cinco) anos de servigo, mais 6%(seis por cenlo) deste, para cada novo
ano completo de atividade, até o méximo de 100%(cem por cento) do saldrio
de beneficio aos 30 (trinta)anos de servigo; €
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II - para homem: 70%a(sctenta por cento) do salirio de beneficio ao 30
(trinta) anos de servigo, mais 6% (seis por cento) deste, para cada novoe ano
completo de atividade até o maximo de 100% (cem por cento) do salario
beneficio aos 35 (trinta e cinco)anos de servigo.

ARTIGO 21 - A data do inicio da aposentadoria por tempo de servigo
serd fixada da mesma forma que a da aposentadoria por idade, conforme o
disposto no artigo 16.

ARTIGO 22 - O tempo do servigo serd comprovado na forma
cslabelecida nesta Lei, compreendendo, além do correspondente as atividades
de qualquer das categorias de servidores:

I - o tempo de servigo militar, inclusive o voluntdrio, ¢ o previslo no §
17 do artigo 143 da Constitui¢io Federal, ainda que anterior a filiagio ao
Regime Geral de Previdéncia Social, desde que ndo tenha sido contado para
inatividade remunerada nas Forgas Armadas ou aposentadoria no servigo
publico;

Il - o tempo intercalado em que esteve em gozo de auxilio doenga ou
aposentadoria por invalidez;

[II - 0 tempo de contribuigdo efetvado como servidor de outro instituto
e averbado;

IV - o tempo de servigo referente ao exercicio de mandato cletivo
federal, estadual ou municipal, desde que ndo tenha sido contado para
inatividade remunerada nas Forgas Armadas ou aposentadoria no servigo
publico;

§ 1° - A averbagio de tempo de servigo durante o qual o exercicio da
atividade ndo determinava [iliagio obrigatéria ao anterior Regime de
Previdéncia Social Urbana s6 serda admitida mediantz o recolhimento das
contribuiges correspondentes.

§ 2° - A comprovacdo do tempo de servigo para os efeitos desta lei,
inclusive mediante justificacdio administrativa ou judicial, s6 produzira efeito
quando baseado em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova
exclusivamente testemunhal, salvo na ocorméneia de motive de forga maior ou
caso fortuito.

ARTIGO 23 - O professor, apos 30 (trintajanos, ¢ a professora, apos 25
(vinte e cinco) anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério poderdio
aposentar-se por tempo de servigo com renda mensal correspondente a 100%
(cem por cento) do saldrio de beneficio e proporcional ao tempo de servigo,
ao professor, apos 25 (vinte e cinco) anos, € a professora, apos 20 (vinle) anos
de efetivo exercicio em fungdes de magistério, na forma do art. 20 desta lei.
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SUB-SECAO IV
DO REQUERIMENTO DA APOSENTADORIA

ARTIGO 24 - Para requerer a aposentadonia o Servidor devera
apresentar os seguintes documentos:

[-INVALIDEZ

a) Requerimento com justificativa do pedido;

b) Copia dos documentos pessoais (Cédula de Identidade, CIC e
Portaria);

¢) Laudo de Pericia e comprovagio da invalidez, fornecido pelo
médico credenciado pelo Poder Executivo Municipal;

. II-IDADE
a) Requerimento com justificativa do pedido;
b) Copia dos documentos pessoais (Cédula de Identidade, CIC e

Portaria);

¢) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

T - TEMPO DE SERVICO

a) Requenimento com justificativa do pedido;

b) Copia dos documentos pessoais (Cédula de Identidade, CIC e
Portaria);

¢) Documentos comprobatorios do Tempo de Servigo ( Portania
e/ou Certidio de Averbagio);

ARTIGO 25 - O Prefeito Municipal ao receber o requerimento de
aposentadoria, com o0 documentos necessarios, fard encaminhar ao
Departamento Pessoal para que seja formado o competente processo, com
capa e folhas que o compdic em ordem de entrada, numeradas e rubricadas
pelo Prefeito Municipal, devendo ¢ Diretor do Departamenio Pessoal fazer
Juntar ao processo copia de todos os documentos constantes da vida pregressa
do servidor, encaminhanduo-se o processo & Assessoria Juridica ¢ de
Plan¢jamento para parecer técnico-juridico. Apos o parecer técnico juridico, e
se favordvel, encaminhar-se-4 novamente ao Departamento Pessoal para
Elaboragiio dos calculos ¢ com estes elaborados o Prefeito Municipal expedird
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Minuta da Portaria de Aposentadoria, encaminhando-se apds o processo para
0 Trilnmal de Contas, para homologagio.

PARAGRAFQ UNICO - Em caso de mdeferimento o Servidor
poderd apresenlar recurso para o Prefeito Municipal, que nomcard uma
Comissdo de Julgamento, composta pelo Secretario de Administragiio,
Secretirio de Finangas e Chefe do Departamento Pessoal, sendo a decisdo
desta Comissdo irrecorrivel administrativamente.

ARTIGO 26 - A portaria que conceder a Aposentadoria s6 serd
publicada apds a homologagio do Tribunal de Contas.

PARAGRAFO UNICO - Enquanto ndo for publicada a Portaria o
servidor, exceto na aposentadoria por invalidez quando o mesmo estiver
incapacitado para o trabalho, trabalhard normalmente, recebendo seus
proventos integrais.

ARTIGO 27 - O servidor poderd averbar junto a Prefeitura Municipal o
seu tempo de servigo pablico federal, estadual ou municipal, necessitando
para tanto, apresentar requerimento ao Prefeito Municipal, munidos com
documentos comprobatdrios ou Certiddo do INSS.

ARTIGO 28 - Recebido o Requerimento, o Preleito Municipal fara
encaminhar ao Departamento Pessoal e Assessoria Juridica e de
Planejamento, ¢ sc os pareceres langados forem uninimes 4 averbaclio, cste
expedird um Decreto de Averbagio de Tempo de Servigo e competente
certiddo para o requerente,

SECAO II
ACIDENTE DE TRABALHO

SUB-SECAO 1
DO CAMPO DE APLICACAQ

ARTIGO 29 - As prestagBes rclativas aos acidentes de trabalho sido
devidas aos servidores piblicos.
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SUB-SECAQ II
DO ACIDENTE DE TRABALHIO E DA DOENCA PROFISSIONAL

ARTIGO 30 - Acidente é o que ocorre pelo exercicio de trabalho a
servigo do municipio, provocando lesfio corporal ou perturbacgiio funcional
quc cause a morte, a perda ou reduglio da capacidade para o trabalho
permanents ou temporaria

ARTIGO 31 - Consideram-se acidente de trabalho, nos termos do artigo
30, as seguintes entidades morbidas:

I - doenga profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada
pelo exercicio de trabalho peculiar 4 determinada atividade e constatada por
pericia médica legal; e

- doenga de trabalho, assim entendida a adquinida ou desencadeada
em fungfo de condigbes especiais em que o trabalho € realizado ¢ com cle se
relaciona diretamente e constatada por pericia médica legal,

§ 1° Néo serdo considerados doenga de trabalho:

a)a doenca degenerativa;

b)a inerente a grupo ctario;

¢)a que niio produz incapacidade laborativa; e

d)a doenga endémica adquinida por servidores habitantes de regifio em
que cla se desenvolva, salvo comprovagdo de que resultou de exposigdo ou
contalo direto determinado pela natureza do trabalho.

ARTIGO 32 - Equiparam-se também ao acidente de trabalho, para
efeito deste capitulo:

1 - o acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa
unica, haja contribuido diretamente para a morte do servidor, para a perda ou
redugiio da sua capacidade para o trabalho, ou produrido lesio que exija
atengdo médica para a sua recuperagiio; ¢

Il - o acidente soffrido pelo servidor no local ¢ no horério do trabalho,
em conseqiiéneia de:

a) ato de agressfio, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de trabalho;

b) ofensa [isica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada com o trabalho;

¢) ato de imprudéncia, de negligéneia ou de impericia de terceiro, ou de :
companheiro de trabalho: /

d) ato de pessoa privada do uso da razdio: ¢ A5t /(
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e) desabamento, mundagdio, incéndio ¢ oulros casos fortuitos
decorrentes de lorga maior;

Il - a doenga proveniente de comtaminacio acidental do servidor no
exercicio de sua atividade:

IV - o acidente sofrido, ainda que fora do local e horario de trabalho:

a} na execugdo de ordem ou na realizagfio de servigos sob a autoridade
do municipio;

b} na prestagdo espontinea de qualquer servigo ao municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servigo do municipio, inclusive para estudo, quando
financiada por esta, dentro de seus planos para melhor capacitacio da méo de
obra, independentemente do meio de locomocio utilizado, inclusive veiculo
de propricdade do servidor; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja 0 meio de locomogdo, inclusive veiculo de
propriedade do servidor,

§ 1° - Nos periodos destinados a refeigiio ou descanso, ou por ocasifio
da satisfacio de outras necessidades fisiologica, no local de trabalho ou
durante este, o servidor é considerado no exercicio do trabalho.

§ 2° - Nio € considerada agravagfio ou complicagiio de acidente de
trabalho a lesdo que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou sc
superponha ds conseqiiéncias do anlerior.

§ 3° - Considerar-se-d como dia do acidente, no caso de doenga
profissional ou trabalho, a data do inicio da incapacidade laborativa para o
exercicio da atividade habitual, ou o dia da segregacio compulséria, ou o dia
em que for realizado o diagndstico, valendo para esse efeito o que ocorrer
Primeiro.

SUB-SECAO 1Nl
DA COMUNICACAO DO ACIDENTE

ARTIGO 33 - O servidor deverd comunicar o acidente de trabalho ao
Municipio até o 1° dia 1itil seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de
imediato ao Prefeito Municipal.
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SUB-SECAO IV
DA CARACTERIZACAO DO ACIDENTE

ARTIGO 34 - O acidente de trabalho devera ser caracterizado:

I - administrativamente, através da Secretania Municipal a que esteja
vinculado o servidor:

Il - tecnicamente, através da Pericia Municipal, que ¢stabelecerd o nexo
da causa e efeito entre;

a) 0 acidente e a lesdo;

b} a doenga ¢ o trabalho; e

c) a causa morlis ¢ o acidente.

SUB-SECAOQ VY
DAS PRESTACOES

ARTIGO 35 - Em caso de acidente de trabalho, o acidentado e scus
dependentes tem direito, independentemente de caréneia, 4s seguinte
prestaches:

I - quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invalidez; ¢

b) auxilio acidente;

II - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte,

ARTIGO 36 - Os beneficios previstos no artigo anterior setrdo
concedidos, mantidos, pagos e reajustados na forma e nos prazos desta lei,
salvo no que este capifulo expressamente estabelecer de forma diferente.

PARAGRAFO UNICO - O servidor em gozo de uma das prestagdes
mencionadas no artigo anterior, tem direito ao abono anual, na mesma forma
¢ valor da gratificagdio natalina paga aos demais servidores publicos.

ARTIGO 37 - A aposentadoria por invalidez, decorrente de acidente de
trabalbo, nfio pode ser acumulada com qualquer aposentadoria do Regime
Geral de Previdéncia Social.

ARTIGO 38 - Para fins de apuragio da renda mensal, entende-se como
salario o do dia do acidente, o contratado para ser pago por més, dia ou hora
no més do acidente, que sera multiplicado por 30 (trinta), quando didrio ou ﬂ
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por 200 (duzentos), quando hordrio, para corresponder a remuncragio mensal
que servird de base de cdlculo para o beneficio.

§ 1° - Quando a jornada de trabalho ndo for de § (oito) horas didrias,
serd adotada, para fins do disposto no capul, a base de calculo a ela
correspondente,

§ 2° - Quando, entre o dia do acidente de trabalho ¢ a data do inicio do
beneficio, ocorrer reajustamento ou alteragfio do saldrio, o beneficio devera
iniciar-se também com a renda mensal reajustada, nos mesmos indices deste.

ARTIGO 39 - Todos os saldrios de contribui¢io computados no célculo
do beneficio serSo reajustados na forma de teajuste dos salirios dos
servidores pablicos do municipio.

ARTIGO 40 - Nio ¢ considerado para o calculo do salario de beneficio
o0 aumento dos saldrios de contribuigio que exceder o limite legal, inclusive o
voluntariamente concedido nos 36 (trinta ¢ seis) meses imediatamente
anteriores ao inicio do beneficio, salvo sc homologado pela Justica Comum,
resultante de promogo regulada por normas gerais do Municipio.

ARTIGO 41 - A renda mensal dos beneficios por acidente de trabalho
de que trata a alinea “a™ dos Incisos I e Il do artigo 35 ndo pode ser nferior ao
saldrio minimo.

ARTIGO 42 - O acidentado em gozo de beneficio por incapacidade esta
obrigado, sob pena de suspensiio do beneficio, a submeter-se a exame médico
a critério do Municipio e/ou processo de reabilitagio profissional por ele
prescrito. '

) SECAO III
DO CALCULO DO VALOR DOS BENEFICIOS

SUBSECAOI
DO SALARIO DE BENEFICIO

ARTIGO 43 - O valor do beneficio de prestagiio continuada, inclusive o
regido por norma especial, exceto o saldrio familia ¢ o saldrio maternidade,
serd calculado com base no saldrio base e vantagens do servidor.

PARAGRAFO UNICO - Quando o beneficio for decorrente de acidente
de trabalho, considerar-se-4 o saldrio de base ¢ vantagens vigente no dia do f

acidetite, #
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ARTIGO 44 - Serdo considerados para o cilculo do salirio de beneficio
a remuneragdo ¢ vanlagens, sobre os quais tenha incidido contribuicio
providenciiria.

ARTIGO 45 - Serd considerado para o calculo do saldrio de beneficio o
valor da gltima remuncragio em exercicio que servin de basc para a
contribuigao providenciaria.

ARTIGO 46 - Toda a remuneragiio computada no calculo do valor do
beneficio serd ajustada na mesma forma e proporgo dos servidores publicos
municipais, al¢ o inicio do beneficio, de modo a preservar seus valores reais,
ndo podendo no entanto ultrapassar a renda mensal do servidor em atividade
que exerca a mesma fungdo ¢ na mesma classe ¢ de igual tempo de servigo,

SUBSECAO T _
DA RENDA MENSAL DO BENEFICIO

ARTIGO 47 - A renda mensal do beneficio de prestagiio continuada
que substituir & remuneragdio ou o rendimento do trabalho do servidor néio terd
valor inferior ao do saldrio minimo, nem superior ao do limite méximo do
salario e vantagens até entdo recebidas.

SUB-SECAQ III )
DO REAJUSTAMENTO DO VALOR DOS BENEFICIOS

ARTIGO 48 - E assegurado o reajustamento dos beneficios para
preservar-lhes, em cariter permanente, o valor real da data de sua concesséio,
Da mesma época ¢ forma em que forem reajustados os salarios dos servidores
piblicos municipais.

§ 1 - Nenhum beneficio reajustado poderé exceder o limite maximo do
salario de beneficio na data do reajustamento, respeitado os direitos
adquiridos.

§ 2° - Os bencficios devem ser pagos do primeiro ao décimo dia util do
més seguinte ao de sua competéncia.

§ 3° - O prnmeiro pagamento de renda mensal do bencficio serd
efetuado apds a homologagio do beneficio pelo Tribunal de Contas.
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SECAOQ IV
DO AUXILIO NATALIDADE

ARTIGO 4% - O auxilio natalidade ¢ devido ao servidor, por motivo de
nascimento de filho, em valor definido pela Legislagio Federal, inclusive no
caso de natimorto.

PARAGRAFO UNICO - Na hipdtese de parto miltiplo, o valor sera
acrescido de 50% (cingilenta por cento).

ARTIGO 50 - O valor devide & titulo de auxilio natalidade serd
suportado pelo tesouro municipal e pago diretamente era folha de pagamento,
no més subseqiiente do requerimento.

S{i{:.iﬂ v
DO SALARIO FAMILIA

ARTIGO 51 - O salario familia. definido na legislacdo cspecifica, é
devido ao servidor ativo ¢ inativo, por dependente econdmico,

PARAGRAFQ UNICO - Consideram-se dependentes econdémicos para
cfcito de percepedio do saldrio familia;

I - os filhos, inclusive os enteados até qualorze anos de idade.

IT - O menor de qualorze anos, mediante autorizac@o judicial, viver na
companhia e as expensas do servidor ou do inativo;

ARTIGO 52 - O salario familia, ndo estd sujeito a gqualqguer tributo, nem
servird de base para qualquer contribuigdo, sendo pago diretamente em folha
de pagamento, pelos cofres publicos.

ARTIGO 33 - O valor pago a titulo de saldrio familia serd aquele
definido ecm Lei Federal.

SECAQ VI
DA PENSAQ
ARTIGO 54 - O beneficio da pensfio por morte correspondera a

lotalidade dos vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limile
estabelecido em lei, observado o disposto no art. 5° desta lei, ¢ em favor de

scus dependentes & partir da data da homologagio pelo Tribunal de Contas, f
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ARTIGO 55 - As pensdes distinguem-se quanto a natureza, em
vitalicias ¢ lempordrias.

§ 1° - A pensdo vitalicia € composta de cota ou de cotas permanentes,
que somente s¢ ¢xtinguem ou revertem com a morte de seus beneficidrios.

§ 2° - A pensdo temporaria ¢ composta de cota ou de cotas que podem
s¢ extinguir ou reverter por motivo de morte, cessagiio da invalidez ou
maioridade do beneficidrio.

ARTIGO 56 - 5830 beneficiario das pensdes:

I- VITALICIA:

a) o chnjuge;

b) a pessoa desquitada, separada judicialmente ou divorciada, com
percepgdo de pensio alimenticia,

¢) o companheiro ou companheira designado que comprove unifio
estavel como entidade familiar;

d) a mde ¢ ¢ pai que comprovem dependéncia econéimica do servidor;

¢) a pessoa designada, maior de 60 (sessenls) amos e a pessoa
portad8ora de deficiéncia, que viva sob a dependéncia econdmica do servidor,

IT - TEMPORARIA

a) os filhos, ou enteados até vinte e quatro anos de idade, se estudante
de curso superior ou se invalidos, enquanto durar a invalidez.

b) o menor sob a guarda ou tutela até vinte e um anos de idade.

¢) o irmio, orfdo de pai ¢ sem padrasto, até vinte & um anos, ¢ 0
invidlido, enquanto durar a mvalidez, desde que comprovem a dependéncia
econdmica do servidor.

d) a pessoa designada que vivia na dependéncia econdmica do servidor,
até vinte e um anos ou, se invilido, enquanto durar a invalidez.

PARAGRAFO TUNICO - A concessio da pensdo  vitalicia ou
temporana, serd concedida a um dos beneficiarios relacionados nos Incisos I ¢
II deste Artigo, seguindo a ordem rigorosa das alineas.

ARTIGO 57 - A pensdo serd concedida inlegralmente ao titular da
pensdo vitalicia, exceto se cxistirem beneficidrios da pensiio tempordria

§ 1° - Ocorrendo a habilitagdo de vérios titulares a pensdo vitalicia, o
seu valor sera distribuido em partes iguais cntre 0s beneficidrios habilitados,

§ 2° - Ocorrendo habilitagio as pensdes vitalicia e temporaria, metade
do valor cabera ao titular ou titulares da pensdo vilalicia, sendo a outra
metade, rateads, em partes iguais, entre os titulares da pensdo lempordria.

ARTIGO 58 - A pensio poderd ser requerida a qualquer tempo,
prescrevendo tdo somente as prestagdes exigiveis a mais de cinco anos.
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PARAGRAFO UNICO - Concedida a pensao, qualquer prova posterior
ou habilitagio tardia que mplique exclusio de beneficiarios, ou redugdo de
pensdo, sb produzird efeitos, a partir da data em que foi oferecida.

ARTIGO 59 - Nao faz jus a pensiio, o beneficiario condenado pela
pritica de crime doloso, de que resullou a morte do servidor.

ARTIGO 60 - Seri concedido pensdo provisoria por morte do servidor,
nos seguintes casos:

I - Declaracio de auséncia, pela autoridade judiciaria competente:

II - desaparecimento em desabamento, inundag@o, incéndio ou acidente
ndo caracterizado como em servigo e,

Il - desaparecimento no desempenho das atribuiches do cargo cm
missdo de seguranca.

PARAGRAFO UNICO - A pensdo proviséria seré transformada em
vitalicia ou temporéria, conforme o caso, decorridos cinco anos de sua
vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do servidar, hipdtese em que
© beneficiario serd automaticamente cancelado,

ARTIGO 61 - Acarreta a perda da qualidade de beneficiario:

| - 0 seu [alecimento:;

I1 - anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apos a concessio
da pensdio ao cOnjuge; '

IIT - a cessagdo da invalidez, em se tratando de beneliciario invilido;

1V - a maioridade de filho, irm3o 6rfo ou pessoa designada, aos vinte ¢
um anos de idade, exceto se invilidos, enquanto durar a invalidez:

V - a acumulagdo da pensdo;

VI - a reniincia expressa.

ARTIGO 62 - Por morte ou perda de qualidade de beneficiario a
respectiva cola reverterd em:

I - da pensdo vitalicia para os remancscentes desta pensdio ou para os
titulares de pensdo temporéria, se nfo houver pensionista remancscente da
pensdo vitalicia.

Il - da pensdo tempordria para os co-beneficiarios ou, na falta destes,
para o beneficidrio da pensdo vitalicia

ARTIGO 63 - Ressalvado o direito de opelo, ¢ vedada a percepeio
cumulativa de mais de duas pensdes.

ARTIGO 64 - Para requerer a Pensdio, 0 requerente deverd apresentar
03 seguintes documentos;

Por Morte
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a) Requenimento com justificativa do pedido;

b) Copia dos documentos pessoais (CIC, RG, Certdio de
nascimento ou casamento);

¢) Portaria de admiss@o do falecido;

d) Certiddio de Obito do servidor;

ARTIGO 63 - O Prefeito Municipal ao receber o requerimento de
pensdo por morte, com os documentos necessarios, fard encaminhar ao
Departamento Pessoal para que seja formado o competente processo, com
capa e folhas que o compde em ordem de entrada, numeradas ¢ rubnicadas
pelo Prefeito Municipal, devendo o Diretor do Deparlamento Pessoal fazer
juntar ao processo copia de todos os documentos constantes da vida pregressa
do servidor, encaminhando-s¢ 0 processo d& Assessoria Juridica e de
Plancjamento para parecer técnico-juridico. Apds o parecer técnico juridico, ¢
s¢ favoravel, encaminhar-se-d4 novamente ao Departamento Pessoal para
Elaboragio dos célculos e com estes elaborados o Prefeito Municipal expedira
Minuta da Portaria de Aposentadoria, encaminhando-se apos o processo para
0 Tribunal de Contas, para aprovacio.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de indeferimento o Servidor
poderd apresentar recurso para o Prefeito Municipal, que nomeara uma
Comissdo de Julgamento para o julgamento, composta pelo Sccrctario de
Administragdo, Secretirio de Fmangas € Chefe do Departamento Pessoal,
sendo a decisdo desta Comissdo immecorrivel administrativamente.

ARTIGO 66 - A portaria que conceder a pensdo vilalicia por
morte 50 serd publicada apos a homologacio do Tribunal de Contas.

PARAGRATO UNICO - Enquanto njio for publicada a Portaria,
a critério do Prefeito Municipal, podera ser efetuado o pagamento provisdrio
da pensdo em favor do benefliciario ou beneficidrios mediante decreto.

SECAO VTI
DO AUXILIO FUNERAL

ARTIGO 67 - O auxilio funeral € devido a familia do servidor falecido,
em atividade ou aposentado, cm valor equivalente a um més de remuncragiio
ou provento, pelo tesouro municipal do Municipio,

§ 17 - No caso de acumulagdo legal de cargos, o auxilio sera pago
somente em razfio do cargo de maior remuneragiio.
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§ 2° - O auxilio sera devido também ao servidor, por morte do cinjuge,
companheiro ou dependente econdmico.

§ 3% - O auxilio serd pago no prazo de quarenta ¢ oito horas, por meio
de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia que houver custeado o
funeral, mediante apresentaciio de documentagio que comprove esta
qualidade.

ARTIGO 68 - Em caso de falecimento do servidor em servigo fora do
local de trabalho, e que esteja a servigo do Municipio, as despesas de
2transporte correrdo por conta do Municipio.

SECAO VIII
DA ASSISTENCIA A SAUDE

ARTIGO 69 - A assisténcia a saide do servidor ativo e de sua [amilia,
compreende a assisténcia médica, hospitalar, odontolégica, psicologica e
farmacéutica, prestada pelo sistema tnico de satide (SUS).

CAPITULO 111
SECAOT
DO CUSTEIO

ARTIGO 70 - O Fundo de Aposentadoria ¢ Pensdes do Municipio .de
Cotrigunagu- FUPREV sera constituido dos seguintes recursos:

I - das contnbuigbes sociais obrigatérias dos servidores dos Poderes,
das autarquias ¢ das [undagdes do Municipio;

Il - das contribuigbes patronais feitas pelos Poderes, pelas autarquias e
pelas Fundagbes do Municipio;

Il - a contribui¢do mensal dos servidores que usarem da faculdade
prevista no artigo, em percentagem igual ao dobro da estabelecida no item T,
corresponderd a sua propria contribui¢fo ¢ a do Municipio;

IV - os rendimentos ¢ os juros provenientes de empréstimos ¢
aplicagtes financeiras;

V - 08 resullados da assinatura de convénios:

VI - doagies, legados e outras.

§ 1° - us servidores contribuirio mensalmente de forma obrigatdria com
valor de § % ( oito por cento) a ser calculado sobre seus vencimentos; ¢ a
contribuigio mensal patronal sera no valor de 4% (quatro por cento) sobre os
vencimentos dos servidores contribuintes, referidos no inciso L, deste arligo.
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§ 2° - O custeio da aposentadoria e da pensdio vitalicia serd suportado
pela amrecadagio de contribuigiics sociais e quando ndo suportadas por estas,
pelo tesouro municipal.

§ 3 - Os demais casos definidos nesta lei, com exceclio da
aposentadoria ¢ pensdo vitalicia, serfo suportados 1o somente pelo tesouro
municipal.

ARTIGO 71 - As receitas do FUPREV serdo depositadas em conta
especial a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de
crédito, na sede do Municipio.

ARTIGO 72 - As contribuighes previstas no § 1° do artigo 70 serfio
creditadas na conta do FUPREV no més subseqiiente, ¢ o nio repasse das
contribuigdes previstas, no prazo estabelecido anteriormente, implicard na
corregdo do seu valor.

Paragrafo tnico - O montante da corregiio serd pago juntamente com a
contribuigio do més subseqiiente, comigido o seu total até o tltimo dia do més
pelo mesmo indice referido neste artipo.

ABTIGO 73 - A aplicagdo dos recursos de natureza financeira
dependera:

I - da existéncia de disponibilidade em fungo do cumprimento das
obrigagtes do Fundo;

Il - da prévia autorizagdo do Conselho de Administragio.

ARTIGO 74 - Constituem ativos do FUPREV:

I - disponibilidade monetéria em banco ou em caixa especial oriundas
das receitas especificadas nesta Lei:

Il - direitos que porventura vier a constituir;

III - bens méveis e imOveis que vier a adquinr;

IV - 08 recursos existentes em estabelecimentos bancarios, decormentes
de contribuicies feitas alé a data da publicagio desta Lei, oriundas de
obrigacdes contidas na Lei Municipal n® 038, de 27/09/1993,

ARTIGO 75 - Constituem passivos do FUPREV, de acordo com
calculo atuarial, os valores destinados 4 cobertura dos beneficios concedidos e
a conceder, dos riscos expirados ou ndo cxpirados, bem como das obrigacies
de qualquer natureza que porvenlura o Municipio venha a assumir para a
manutengio ¢ operagdo do Plano de Aposeniadoria e Pensfies previsto nesta
Lei,

ARTIGO 76 - O orgamento do FUPREV obedecerd a contabilidae
propria ¢ desvinculada da do municipio, observando-se na sua elaboracfio ¢
execucio os padrdes e normas apliciveis ao municipio.
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§ 1° - A escrituragiio das contas do FUPREYV sers feita por sua propria
Contabilidade.

§ 2° - O plano de contas serd aprovado pelo Conselho de
Administracio. '

§ 3% - Nenhuma despesa sera realizada sem a nccessdria autorizagdo
orgamentiria.

§ 4° - Para os casos de insuficiéneia ou omissies or¢amentatias serdo
utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais autorizados por Lei
e abertos por Decreto do Executivo,

ARTIGO 77 - Os balancetes do FUPREV seriio assinados por seu
Contador e pelo Presidente do Conselho de Administracio.

ARTIGO 78 - Anualmente, sera levantado o balango atuarial do
FUPREV, a fim de ser indicada qualquer providéncia acaso necessaria.

Parjgrafo (nico - Os saldos positivos do FUPREV apurados em
balango serfio transferidos para o exercicio seguinte a sen proprio crédito.

ARTIGO 79 - O FUPREV serid gerido por um Conselho de
Administragiio composto de sete membros nomeados pelo Prefeito.

ARTIGO. 80 - O Secretirio de Administragdo, o Secretirio de
Assisténcia Social e o Seccretirio de Finangas sdo membros natos do
Conselho. )

ARTIGO 81 - O Prefeito indicara servidor aposentado e respectivo
suplente, para representarem os inativos no Conselho.

% 1" - Enquanto nfio houver aposentados e pensionistas, a representagio
prevista no caput serd exercida por servidor piblico em atividade, escolhido
pelos servidores municipais na ocasido da escolha de seus representantes.

§ 2° - 0 mandato dos membros referidos nos artigos anteriores sera de
dois anos, permilida a recondugio,

ARTIGO 82 - O Conselho reunir-se-4 com a maioria de scus membros
& a5 decisbes serfio tomadas por maioria simples de volos.

ARTIGO 83 - O Presidente do Conselho sers designado pelo Prefeito
Municipal.

ARTIGO 84 - As reunides do Conselho serfio secretariadas por um dos
seus membros, indicado pelo Presidente.

ARTIGO 85 - O exercicio da fungiio de Conselheiro ¢ gratuita e s¢
constitui em servigo piblico relevante,

ARTIGO 86 - Compete ao Conselho de Administracio:

I - decidir sobre as aplicagdes financeiras dos recursos do Fundo;
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11 - promover a avaliagio técnica do Fundo;

III - declarar & perda da qualidade de pensionista;

IV - zelar pela verificagiio ¢ acompanhamento dos casos de invalidez e
interdicdio;

V - elaborar ¢ votar o seu Regimento Interno:

VI - aprovar o orgamento do Fundo;

VII - solicitar ap Prefeito a abertura de créditos suplementares e
especials;

VIII - aprovar o Plano de Contas do Fundo;

X - decidir sobre os casos omissos.

Pardgrafo imico - O Consclho reunir-se-d ordinariaments um vez por
més e extraordinariamentc mediante convocaciio do seu Presidente ou por
solicitagiio de pelo menos dois de seus membros,

ARTIGO 87 - Os cheques 4 conla do Fundo serdo assinados pelo
Presidente do Conselho de Administragiio e pelo Secretirio Municipal de
Finangas.

ARTIGO 88 - Nenhum beneficio previsto nesta Lei podera ser superior
ao subsidio do Prefeito.

ARTIGO 89 - A gratificacfio natalina dos aposentados e pensionistas
tera por base o valor dos proventos do més de dezembro de cada ano.

ARTIGO 90 - O servidor ocupante de cargo em comiss@io serd
aposenlado, nos termos desta Lei, se mvalido em virtude de acidente em
servigo, estendendo-se o beneficio da pensdo aos seus dependentes, se do
acidente resultar morte.

ARTIGO 91 - Mo ato da posse o servidor apresentard relacio de scus
dependentes, devendo ser atualizada no caso de nascimento de filho ou
inclusdio de noves dependentes com amparg legal, com a apresenlagio de
documenio comprobatrio.

ARTIGO 92 - Fica o Prefeito autorizado a criar na estrutura da
Secretaria de Administragio érgdo especifico para processar o0s pedidos de
aposentadoria e pensdies e refazer os cilculos dos beneficios em decorréncia
da transformagio ou reclassificacio do carpo ou fungio em que se deu a
apusentadoria ou a pensdo, bem como de quaisquer novos benclicios e
vantagens que vierem a ser concedidos aos servidores em atividade,

ARTIGO 93 - Fica o Prefeito Municipal autorizado, se necessdrio, abrir
crédito adicional especial no valor de até R$ 30.000,00 (trinta mil reais), para
constituichio do Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais
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¢ para atendimento das despesas previstas com a sua implantagio e
funcionamento, obedecidas as disposigo do artigo 43 da Lei Federal n®
4.320, de 17/03/1964.

ARTIGO 94 - Ao servidor que deixar de exercer temporariamente o
cargo para o qual foi nomeado, ¢ facultado manter a qualidade de beneficidrio
do Fundo de Aposentadoria e Pensdes, desde que passc a efetuar sem
interrupgio o pagamento mensal das contribuigiies na forma do artigo 70,1, §
il

ARTIGO 95 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

revopadas as disposigies em contrdrio, em especial a Lei 038 de 27 de
setembro de 1.993.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotriguagu, 28 de dezembro
de 1.998.

Preit::l-:) Municipal
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