LEI N.* 141/97

Sumula: Altera a Lei Municipal n® 033/93, de 10/09/93, ¢
da outras providéncias.

GILMAR PRANGE, Prefeito Municipal de Cotriguagu,
Estado de Malo Grosso, faz saber que a Cimara Mumnicipal
aprovou ¢ cle sanciona a sepuinte Lei:

Art. 1° - O artigo 4° da Lei Municipal n° 0033/93, de 10/09/93, passa a
ler a seguinte redagio:

“Art. 4° - Cada categoria funcional é subdividida em trés classes represcntadas por
letras maidsculas, em ordem alfabética de “A™ a “C”. contendo 38 (trinta e oito)
referéncias no Grupo de Atividades de Nivel Superior e 46 (quarenta ¢ seis)
referéncias nos demais Grupos, representados por niimeros aribicos com a scgmmte
COMPOSIGAO:

I - Na Classe “A” do Grupo de Atividade de Nivel Superior 06 (seis)
referéncias:

II - Nas Classes “B” e “C” do Grupo de Atividade de Mivel Superior 10 (dez)
referéncias por Classes:

1II - Na Classe “A™ dos demais Grupos, 04 (quatro), referéncias;

IV - Nas Classes “B” ¢ “C” dos demais Grupos, 07 (sete) referéncias.

Art. 2° - O Anexo I da Lei Municipal 0033/93, de 10/09/93 passa a
wigorar com as alteraghes constantes do Anexo [, parte integrante desta Lei.

Art. 37 - O Anexo 1T da Lei Municipal 0033/93, passa a VIgorar com as
alteragbes constantes do Anexo 1 paric inlegrante desta Lei.

Art. £ - O Anexo 1T da Lei Municipal 0033/93 Passa @ VIZOTar com as
denominacdes constantes do Ancxo I11, parie integrante desta Lei

Art. 5 - Osmcisos I, Il , 1l e V , do artipo 14, da Lei Municipal n°
33/93, passa a vigorar com a seguinte redacdo:
“Art. 14 - .
1 - Escala de Nivel Superior - Composta de 38 (trinta ¢ oito) referéncias
aplicdveis aos cargos para os quais se exija Nivel de Escolaridade Superior;
I - Escala de Nivel Elementar e Médio - Composta de 46 (quarenta ¢ seis)
referéncias, aplicdveis aos cargos para 0s quais s¢ exi ja Nivel Elementar ¢ Médio;




-

I - Escala de Outras Atividades de Nivel Elementar ¢ Médio - Composta de
46 (quarenta e seis) referéncias, aplicaveis aaos cargos para os quais se exija Nivel
Elementar e Médio

V - Escalas de Fungdes de Diregio ¢ Assisténcia Intermediaria, composta de
01 referéncia, representada pelo simbolo DAI ¢ nimero ardbico “017, aplicavel as
fungdes a que se refere esta Lei.

Art. 6° - O Paragrafo Unico do artigo 23, da Lei Municipal 0033/93
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Armt 23

Parigrafo Unico - Para concorrer a promo¢do em qualquer uma das
modalidades, o servidor deverd ter, no minimo, um ano de servigos prestados a
Prefeitura Municipal de Cotriguagu, ou na Classe e referéncia de vencimentos™.

Art. 7 - O artigo 39 da Lei Municipal 0033/93 passa a vigorar com a
segumnte redacio:
“Art. 39 - O funcionario municipal fard jus ao Adicional por Tempo de Servigo na
base de 5% (cinco por cento) do vencimento base, a cada quinquénio de efetivo
exereicio, até o limite de 35% (trinta e cinco por cento) calculado unicamente sobre o
valor de referéncia em que s¢ encontrar enquadrado™

Art, 8 - O artigo 44 da Lei Municipal n® 0033/93, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:
“Art. 44 - Apos 05 (cinco) anos de efelivo exercicio do cargo, o funcionario podera
requerer Licenga remuncrada de até trés meses, com todos os dircitos ¢ vantagens do
cargo ¢ sucessivamente, por quingiiénio, alé o méximo de 06 (seis) meses.

Art. 9° - O artigo 48 da Lei Municipal n® 033/93, passa a vigorar com a
segumnie redacio:
“AIt 45 - A avaliacdo ¢ desempenho dos funciondnios municipais serd feita através de
formulino propro, devidamente aprovado pelo Executivo Mumicipal ¢ preenchido
pelo Setor competente, tnmestralmente ¢ entregue ao Setor de Pessoal da Prefeitura,
para efeito do disposto nos artigos 23, 1. Paragrafo umico, 24, 25, 26, 27, 28 |
Paragrafo finico e 29, §§ 1°a0 4™,

Art. 10 - Permanecem em vigor as demais disposi¢des da Lei Municipal
n® 033/93, naquilo que ndo conflitar com o estatuido nesta Lel.

Art. 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em conlrano.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cotriguagu, em 18 de dezembro de

1997.
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Chefe de Expediente

PREFEITURA MUNICIPAL DE
COTRIGUACU

ANEXO 1
GRUPO, CARGOS, VENCIMENTOS E VERBA/REPRESENTACAO

CATEGORIA - DAS (CARGO DE CONFIACA)

NIVEL DENOMINACAO VENCIMENTO | REPRESENTACAQ

DAS-8 | Secretario Municipal 600,00 60%
Chefe de Gabinete
Diretor de Departamento

DAS-T | Tesourcirn 46000 50%
AESELEOT
Coordenador

DAS-H Chefe de Drvis3no 204000 0%
Secretinio da Junto de Servigo Militar
Chefe de Sctor

DAS-5 | Chefe de Scrvico 350,00 30%%
Coordenador do Foprow

DAS=) | Secretirio de Gahinde 250,00 gL

ANEXO 1

GRUPO, CARGOS, VENCIMENTOS

CATEGORIA - DAI (FUNCAO GRATIFICADA)

NIVEL DENOMINACAQ VENCIMENTO
Dad-1 Encarrcgado de Servigo 18000




ANEXO1
GRUPOS,CARGOS, FUNCOES E NUMERO DE VAGAS
CATEGORIA - DAS (Cargos de Confianga)

YAGAS

DESCRICAD

CAT.FUNC CLASSE | REFEREN | ESPECIE | PROVI
: CIA MENTO
0l Chefe de Gabineic Direio DAS-8%  [Isolado | Comissio
06 Sccretirios Municipais Dhirecio DAS-8%  |lsolade | Comissio
05 Asseesores Assessoria DAS-7  |Isolado | Comissio |
01 Tesoorcing Chelia DAS-T Isoledo Comissio
o7 Coordenador Coordenagiio DAS-7 Isolado | Comissdo
0 Earedor de Departamcnio Diiregin DAS -7 [solado Comissdo
i4 Chefe de Divis3a Chefia DAS © Isolado Comissio
o Secredano da I8 M, Asmessnria DA% -6 Isalada Comiss3o
01 Coordenador do FUPREW Coordenacio AR -5 Isolado Comissio
03 Chefe di Semvigo Chefia DAS -5 Isolado Comissio
26 Chefic de Setor Chefia DAS -5 Izolado Comissio
o2 Secretdna de Gabinets Secretinia DAS -4 Izzlado Cotmssio
=7 Scoretirias Sceregtaria D48 -3 Isolade | Comisshio

ANEXO I

GRUPOS, CARGOS, FUNCOES E NUMEROS DE VAGAS
CATEGORIA - DAI (FUNCOES GRATIFICADAS)

VAGAS | DISCRICAQ CAT. FUNC, CLASSE |REFEREM |ESPECIE |PROVI-
CIA MENTO
5 ENCARREG. SETOR Encarregado DAI-1 Lsolbado Comissio




CATEGORIAS FUNCIONAIS, POR GRUPOS, CLASSES, REFERENCIAS E
NUMERO DE VAGAS GRUPO DE OUTRAS ATIVIDADES E SERVICOS
DE NIVEL ELEMENTAR E MEDIO

ANEXOTII

CATEG. FUNC | DENOMINACAQ N" CLASSE REFERENCIAS
VAGAS
01 Servenie 10
Aux. de Serv. Gerais 10 A 0l z0d
Apente do Saide oz B 05all
Comtinmo 02 C 1Za 18
Auxibiar de Almoccarific 1]
Corinhcira 03
02 Wiveirisi i) A 03 2 O
Zolador 10 B "7al3
Auxiliar Adminisirativo 1 03 C 43 2
03 Awiliar de Carpinteing 02 A 04 2 07
Auxiliar de Manutencio 4] B (& al4
Anrahiar de Podreing 02 B 15421
Auxiliae de Mecimco 0l
04 Agpenle de Saude 04 A 07210
Tehefonista 02 E 11al7
C 1% a24
& e al2
03 Wiglante 5 B 13a19
C 2 a2
G Lubnficador | A 13a1&
Borrachcing 01 B I7Ta23
Alendenie de Saade a3 C 24 a 30




GRUPO DE SERVICOS AUXILIAARES E ADMINISTRATIVOS DE NIVEL

ANEXO I1

ELEMENTAR E MEDIO
CATEG. FUNC DENOMINACAQ N® CLASSE | REFERENCIAS
VAGAS
{1 Aarciliar Administrativo IT 03
Almocarile 02
Assistente Técnico 01 A 13als
Auxiliar de - Tesouraria {11 E 1T7a33
Amrxiliar de Tribeiacko 01 L
Ancxiliar de Desenhista 01
Recopoionista 02 24230
Muesire de Obras 2
02 Agrente Admimistrativg 2 B 14a17
Escriturinio 02 B 18324
C 25231
03 Agxiliar de Enfermagem 15
Carpimicito 02
Mechnico ] A 19822
BMotorista 0s E 23a29
Pedreing 01 C 3 g 36
Técmico Agricola 04
Tecmey Apropecuirio 04
Técmico cm Contahilidade ]l
Técmco em Laboralorio 01
Tratorista 4
04 Operador de Miquina Pesada 05 A a3
B 33239
C 40 3 46




ANEXO II

CATEGORIAS FUNCIONAIS, POR GRUPOS, CLASSES, REFERENCIAS E NUMERO DE VAGAS
GHUPO DE NIVEL SUPERIOR

CAT, DENOMINACAD N" VAGAS CLASSE | REFERENCIAS
FUNC.
L Asgisiente Social 01 A 01 a G
Enfermeira 02 B 07 alb
Orlootdlogo 0z [ 17 a 26
0t Binquimico L A 0z an7
B Ral?
L 18 a 27
03 Advogado () A {13 a 08
Engenheiro Aprioumo 04 B i a 18
Engeabeiro Civil 0 C 19 28
04 Contador M A 08 a3
B 14 a 23
C 24 a 33
05 Médico 0z A 13 alB
B 19a28
b 0 a 38




ANEXO 111

TABELA DE REFERENCIA
N NIVEL SUPERIOR. N* SERV. AU, ADM. NIVEL ELEMENTAR E
MEDIO / QUTRAS ATIV. E SERV.DE NiVEL
ELEM.E MEDIO
o1 1,306, () 0l 120,00
0z 1.400,00 02 130,00
03 1500, 08 i3 140,00
0d 1600, (0 04 1500
05 1,700,040 03 160,00
16 1500, 00 06 170,00
07 1.500,00 07 150,00
0% 2.000,00 0% 190,00
o4 2200 0 {ry 20000
10 2.400,00 10 210,00
11 2.600,00 11 T30
12 2 500,00 12 230,00
13 30000 13 240,00
14 3, 2040, (W) 4 2500 [
i5 3. 400,00 15 260,00
16 3.600,00 16 270,00
17 3.800,00 17 280,00
1% 4.000,00 1% 290,00
19 4200, 060 19 300,00
il | 00 D) 2 3 1000
21 4 600,00 21 320,00
22 4. 500,00 2 330,00
23 5. 100 O 23 34000
24 5.400,00 24 350,00
25 5700, (K 25 360,060
26 000,00 26 370,00
] 3000 D) 27 FE000
2% 6.600.00 28 390,00
29 £.500,00 79 400,00
30 7200 ) KL 410 ()
31 7.500,00 3l 420,00
32 7500, 00 32 430,00
33 8. 100,00 33 440,00
14 £.400,00 34 450,00
15 8. 700,00 35 460 060
B30 Q000,00 I 470,00
37 0. 300,040 37 430,00
13 9, G000, (0 £ 4900 ()
L] SO, (D
40 510,00
a1 520,00
Az 530,00
43 540,00
44 550,00
45 560,00
46 570,000




ANEXO III

PROVIMENTO EFETIVO
OUTRAS ATIVIDADES E SERVICOS DE NIVEL ELEMENTARE
MEDIO

CLASSE DESCRICAO REF, VENCIMENTO
A SERVENTE 1 120,000
T 13600040
3 140,00
4 150,00
B 5 160,040
[ 170,00
7 150,00
B 190,060
) 2000, 04
L1 210,000
11 220,00
C 1* 2300 ()
I3 2400 )
14 250,00
15 Tk ()
164 270,00
17 280,00
18 250 ()
A AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 [ 200000
7 130,00
3 140,00
4 150,00
B 5 160,00
(¥ 170,00
7 130,00
g 150,00
u 200,00
10 210,00
11 22030
B 12 2340 00
13 240,00
14 230,00
15 260,00
i 2000
17 280,00
14 20000
A CONTINUO 1 120,00
2 130,00
3 140,00
4 1501000
B 5 160,00
& 170,00
7 180,000
7 (LI
° 00,060
10 210,00

320,00




12 230,00
I3 240,00
14 250 0
15 260,00
1& 27000
17 280,00
I8 290,00
AUXILIAR DE AUMOXARIFE | 120,00
2 130000
3 140,00
4 150,00
5 160,00
[ 170,00
i 180,00
b 1500, 000
0 2000, (0
160 210,00
11 22006
12 230,00
13 240,00
14 250,00
15 21640,00)
ta 270,00
I? 220,00
1% 290,00
VIVEIRISTA 3 140,00
' 4 | 30,00
5 164,00
i} W LER T
T 180,00
8 190,00
9 200,00
10 210,00
11 220,00
12 230,00
13 240,00
14 250,00
15 260,
16 270,00
17 TE0L00
18 200,00
19 300,00

10




4 150,00

5 160,00

[ 170,00

B 7 130,00
% 190,00

9 200,00

10 210,00

11 220,00

12 230,00

13 240 00

C 14 25000
15 260,00

16 270,080

17 2H0,00

1% 290,00

19 JO0, 00

Ly 310,00

A AUXILIAR DE CARPINTEIRO 4 1500, ()
5 1643, 00

& 170,00

7 150,00

b % 190,00
y 200,00

10 210,00

- 11 220,00
12 230,00

13 240,00

14 250,00

C 15 26000
16 270,00k

17 280,00

18 200,00

19 300,00

20 310,00

21 F2006

_ A AUXILIAR DE MANUTENCAQ 4 150,00
5 160,00

i 170,00

7 TE0,00

B g 190,00
4 20000

10 210,00

11 20,00

™ 12 230,00
13 240,00

14 25000

| C 15 260,00
16 270,00

17 TR0, 00

18 290,00

19 300,00

20 310,00

! 21 320,00

A AUXILIAR DE PEDREIRO 4 150,00
5 160,00

& 17000

7 180,00

B 5 190,00
g 200,00

10 210,00

11 220,00

12 230,00




' L] 240 00
14 254,00

C 15 264000
16 270,00

17 280,00

1% 29, (M)

1% S ()

20 310,00

21 320,00

A AUXILIAR DE MECANICO 4 150,00
5 16401,00

6 170,00

7 180,00

B 8 190,00
9 200,040

10 210,00

11 220,00

b 2300000

13 240,00

14 250,00

c 15 260,00
I 270,00

17 280,00

18 290,00

8 19 308308
20 310,00

21 32000

A AGENTE DE SAUDE 7 10,00
' 3 190,00

9 200,00

10 210,00

B 11 220,00
12 230,00

I3 240,00

14 250,00

15 260,00

16 270 00

17 20

C 1% 2590, 06)
19 300,00

20 320,00

21 320,00

2 330,00

ﬂ 3 330,00
24 350,00 |

A TELEFOMISTA o 180,00
& 19,00

9 200,00

10 21000

B 11 220,00
12 230,00

13 240,00

14 250,00

15 260,00

I 270,00

17 280,00

c 18 290,00
19 300,00

20 310800

21 320000

22 330,00

3 340,00




23 350,00
VIGILANTE q 063,00
10 214004
11 220,00
12 230,00
13 240,00
14 25000
15 20000
16 270,00
17 Zaly (il
I8 290,00
19 300,00
20 314000
2 330,00
72 330,00
23 340,00
24 350,00
25 360,00
26 170,00
BORRBRACHEIRO) I3 2400 ()
14 250,00
5 260,00
16 270,00
17 280,00
1% 290,00
1% 300
20 310,00
21 120,00
T 3300 (M)
23 340,00
24 S50 (M)
15 36000
26 3000
T JE0L O
2% 390,00
24 G0, O
30 410,00
LUBRIFIC AR 13 G TR
14 250,00
15 260,00
16 270,00
17 28000
18 00
19 300,00
20 310,00
21 320,00
2 330,00
23 340,00
24 350,00
25 360.00
26 370,00
27 380,00
% 300,00
0 400D
o s 30 410,00
ATEMDENTE DE SAUDE 13 230,00
14 250,00
i3 I 00
16 270,00
17 280,00
1% 290,00
4 SUED.00




ANEXO III

PROVIMENTO EFETIVQ
SERVICOS AUXILIARES E ADMINISTRATIVOS DE NIVEL
ELEMENTAR
E MEDIO

CLASSE DESCRICAQ REF. YENCIMENTO

A AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 13 240,00
14 250,00
15 21600,00
16 270,00

B 17 280,00
13 290,00
19 300,00
20 310,00
21 320,00
17 330,00
23 340,00

C 24 3501, 000
25 360,00
26 370,00
27 180,00
78 390,00
4 40000
30 410,00

A ALMOXARIFE 13 240,00 |
14 250,00
15 260,00
16 270,00

B 17 280,00
15 2900
19 3I0N000
20 310,00




21 32000

22 330,00

23 340,00

C 14 350,00
25 360,00

26 370,00

27 380,00

28 390,00

29 4003, 0

. 30 410:00)

A ASSISTENTE TECNICO 13 240,00
14 250,00

15 200, ()

I 270,00

B 17 280,00
1% 24N 0

19 S0, 000

20 310,00

21 320,00

2 330,00

3 340,00

c 24 350,00
25 360,00

26 370,00

ﬂ T 350,00
- 28 390,00
29 400,00

30 410,00

A AIIXTLIAR DE TESOURARTA 13 240,008
14 250,00

15 260,00

16 270,00

B 17 250,00
18 2900, 00

19 300,00

20 310,00

21 32400, (40

22 330,00

3 340,00

C 24 3503,00
25 360,00

26 370,00

27 380,00

= I8 300,00
29 400,00

30 4 1000

A AUXILIAR DE TRIBUTACAO 13 240,00
14 250,00

15 260,00

16 270,00

B 17 TR0.00
13 290,00

19 J0H, 0

21 EFLER ]

21 320,00

X 330,00

23 34000

24 350,00
25 360,000

26 370,00

27 310,00

28 390,00

_-—_———




29 00100
an 410,00
AUXILIAR. DE DESENIISTA 13 240,00
14 250,00
15 260,00
16 270,00
17 R0.00
1% 290,00
19 300,00
20 310,00
71 320,00
22 330,00
23 340,00
24 350,00
25 360,00
20 370,00
27 J&0, 0
28 390,00
20 13,0
30 410,00
RECEPCIONISTA 13 240 0D
14 250,00
15 260,00
16 270,00
17 250,00
. 290, 06
19 300, 040
20 310,00
21 320,00
22 330,00
23 340,00
24 350,00
25 360,00
26 370,00
27 380,00
25 390,00
2 400,00
30 410,00
MESTRE DE OBRAS 13 240,00
14 250,60
15 264000
16 270,00
17 280,00
18 290,00
19 300,00
20 310,00
21 320,00
22 330,00
23 344,00
74 350,00
75 6000
26 370,00
37 IB0.00
2% 390,00
749 40061 £
30 310,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 14 250,00
15 260,00
16 2700
17 2300
] 250, e
19 300,00




=

21 320000
22 330,00
23 340,00
24 330,00
5 IR
26 370,00
27 380,00
I8 300,00
4 ELIR ]
30 4 10 0
3l 42000
14 250,00
I5 260,00
16 270,00
17 2R
15 290,00
1% 300,00
il 310000
21 20,041
22 3300
23 J0 00
24 350,00
25 360,00
26 37000
7 380,000
23 39000
29 00,00
30 10,00




TECNICO AGRICOLA




19

B 21 340,000
24 350,00

25 360,00

26 370,00

27 IRO.00

28 390,00

29 40000

C k1] 410,00
3l 420,00

32 430,00

13 240,00

4 450,00

35 460,00

36 470,00

A TECNICO AGROPECUARIA 19 300,00
20 31000

21 320,00

g 330,00

B 23 340,00
24 350, (1)

25 360100

26 370,00

27 380,00

™ 8 390,00
29 400,00

C 0 410,00
31 420,00

3z 430,00

33 40,00

34 450,00

35 460,00

16 470,00

A TECNICO EM CONTABILIDADE 19 300,00




31 420,00
32 430,00
33 440,00
34 450,00
35 460,00
36 470,00
TRATORISTA 19 300,00
20 310,00
21 320,00
22 330,00
23 340,00
24 350,00
25 360,00
26 370,00
27 TR0
28 3K, 040
29 400,080
30 410,060
31 420,00
32 430,00
33 440,000
34 450,00
35 460,00
36 470,00
OPERADOR DE MACQUINA PESADA 79 400,00
30 410,00
31 420,00
32 430,00
33 240,00
34 450,00
35 360,00
36 470,00
37 380,00
IR 4590, 0
19 500,00
40 510,00
41 520,00
42 530,00
43 540,00
4d F50.00
45 560,00
465 570,00

20




ANEXO III
PROVIMENTOQ EFETIVIVO

NIVEL SUPERIOR

DESCRICAC REF.

VEMNCIMENT(Y

ASSISTENTE SOCIAL

B - R e

130400
1.400,00
1500000
160, (4
L 70H M
1 B0
L5000
2000, 0
220000

21



21 4.600,00
22 2. 800,00
2 5.100.00
24 540000
25 571060,
26 6000 ()
ENFERMEIRA 1 L300k, (R
2 140000
3 1.500,00
4 1600 0
5 L7000
6 1. 300,00
7 1. 4900,00
B 2,060 00
9 2.200,00
10 2.400,00
11 260000
12 2 80000
13 3,000, 04
14 3200, 00
I3 3. A0 O
i) .o{H) 00
17 3.800,00
L% 4,000 00
19 4.200,00
20 4.400.00
2] £.600,00
22 o B0 00
23 5. 100,00
24 5400000
25 5. 700,08
. 6 000,00
ODONTOLOGO 1 1.300,00
Z 1400000
3 130000
4 1.600.00
5 170000
6 1.800,00
7 1.400,00
% 2.000,00
9 2.200,00
10 240000
11 26000100
12 2,300, 00
13 3.000,00
14 320000
15 340000
16 3600, 00
17 380K,
18 4,000,00
19 4.200,00
20 4 400,00
21 460000
22 4. B00, W
23 5. 100,00
24 5.400,00
25 5. 700,00
20 i, 0000
BICQUIMICO 2 1.400.00
3 150000
4 L.600,00
3 L.700.00

22




6 150000
7 1.%00,00
£ 2.000,00
9 2.200,00
10 2400 00
11 2600 00
12 280,00
13 3000, 00
14 3.200,00
15 3400, 00
6 3600, 00
17 B0, (D
15 4, 0063, ()
19 4 200,00
0 4.400,00
| 4 &lH} ()
2 4 B00.00
21 5, 100,00
24 5.400,00
25 $.700,00
26 ,000.00
27 £.300 00
ADVOGADO 3 1.500.00
4 600,00
5 1.700,00
i 1 B0 0
T 1.940:0,00
& 2,000,000
0 2. 20M) 6D
10 240000
11 2600, 00
12 2 800 ()
13 3000, 00
14 3200 00
15 540000
6 360000
17 380000
18 4 D0 (W
19 4 2200 (il
M 4,400, 00
21 460000
22 4 800,00
13 5.100,00
4 5,400, 00
25 5700, 00
26 6.000,00
¥ i3, 300 ()
I8 G GO0 O
ENGENHEIRC AGRONOMO 3 1, 500,00
4 1.600,00
3 170000
[0 180000
7 1.900,00
B 2.000.00
] 2. 000,000
10 2.400,00
11 2.600,00
12 2.300,00
13 3.000,00
14 3.200,00
15 3.400,00
16 3.600,00

23




24

17 3_E00, 00

18 4000, 00

C 19 4,200,00
20 4.400,00

21 4.600.00

22 4. 300,00

23 5. 10000

24 5.400,00

25 5. 700, (W)

26 (L, 0

27 6.300,00

28 6.600,00

A ENGENHEIRC CIVIL 3 150000
4 L.G00,00

3 L7 00y

& 1,800 00

7 190K, 00

i 2.000,00

B 9 22060, 04
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